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I. Zakladné informacie o vysokej Skole

Nazov vysokej Skoly: Vysokd skola zdravotnictva a socidalnej prace sv. Alzbety

Zaclenenie vysokej Skoly: vysokad skola, ktora nie je zaclenena medzi univerzitné vysoké

Skoly ani medzi odborné vysoké skoly

Typ vysokej Skoly: sukromna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly: Hlavnym cielom Vysokej Skoly je vychovavat zdravotnickych
a socialnych pracovnikov pre domdace a zahranicné zdravotnicke, socialne, humanitdrne,

charitativne a misijné aktivity.

Vedenie vysokej Skoly:
Rektor: prof. MUDr. Marian Karvaj, PhD.
Prorektori:

Dr.h.c. prof. MUDr. Juraj Benca, PhD.
prorektor pre zahrani¢né vztahy a vedecko-vyskumnu ¢innost’

prof. JUDr. Vojtech Tkag, CSc.
prorektor pre pedagogickl ¢innost’ s posobnost'ou pre Zapadoslovensky region

a pre pravne zaleZzitosti

prof. Ing. ThDr. Jozef Kutariia, PhD., SDB
prorektor pre pre pedagogickl ¢innost’ s pdsobnost'ou pre Stredoslovensky region

prof. MUDr. Peter Kalanin, PhD.
prorektor pre pre pedagogicku ¢innost’ s posobnost'ou pre Vychodoslovensky region

Kvestor vysokej Skoly:

AKADEMICKY SENAT VSZaSP sv. Alzbety v Bratislave na obdobie rokov 2012-2016

Zamestnanecka Cast’:

Mgr. Mgr. ThLic. Daniel Dian - podpredseda
Mgr. Monika Dancakova



PhDr. Zuzana Nagy Gazova

doc. PhDr. Monika Jankechova, PhD. - podpredseda
doc. MUDr. Maria Mojzesova, PhD. - predseda
prof. MUDr. Mariana Mrazova, PhD.

doc. PhDr. Anna Murgova, PhD.

RNDr. Mgr. Milica Péalenikova

doc. MUDr. Jozef Suvada, PhD.

Mgr. Monika Téthova

Studentska Cast’:

Bc. Juraj Bago - podpredseda
Bc. Simona Bartkova

Jana Iglar¢ikova

Jaroslava Kubackova

Ing. Janka Pavlovicovéa Ivaskova

Vedecka rada vysokej Skoly:
Interni ¢lenovia:
prof. PhDr. Robert Babel’a, PhD.
Dr.h.c. prof. MUDr. Juraj Benca, PhD.
prof. PhDr. Maria Bielova, PhD.
prof. PhDr. Ing. Ladislav Bu¢ko, PhD.
prof. ThDr. Pawet Czarnecki, PhD.
Dr.h.c.prof. MUDr.PhDr. Peter Fedor-Freybergh, DrSc.
prof. MUDr. Eva Grey, PhD.
prof. PhDr. lvica Gulasova, PhD.
prof. PhDr. Frantisek Hanobik, PhD.
doc. PhDr. Monika Jankechova, PhD.
prof. MVDr. Peter Juris, CSc.
prof. MUDr. PhDr. Peter Kalanin, PhD.
Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc.
prof. ThDr. Ing. Jozef Kutarna, PhD.
prof. MUDr. FrantiSek Mateicka, PhD.



prof. MUDr. Jozef Matulnik, PhD.

prof. MUDr. Jozef Miklosko, PhD.

prof. MUDr. Peter Mkvy, PhD.

MUDr. Maria MojzeSova, PhD.

prof. PhDr. Alzbeta Mrazova, PhD. MPH
prof. MUDr. Mariana Mrazova, CSc.
prof. Ing. Libusa Radkova, PhD.

prof. MUDr. Bruno Rudinsky, CSc.

prof. PaedDr. Milan Schavel, PhD.

prof. MUDr. Stanislav Spanik, DrSc.
prof. MUDr. Méria Sustrova, CSc.

prof. JUDr. Vojtech Tkag, CSc.

prof. et doc. JUDr. Robert Vi¢ek, PhD. MPH

Zahrani¢ni a externi ¢lenovia:
prof. PhDr. Pavol Dancak, PhD.
Dr.h.c. prof. PhDr. Dana FarkaSova, CSc.
Dr.h.c. prof. MUDr. Stefan Galbavy, DrSc.
prof. MUDr. Peter Labas, CSc.
prof. MUDr. Anton Lacko, PhD.
doc. MUDr. Anna Lesnakova, PhD.
prof. MUDr. Ivan Rovny, PhD.
prof. MUDr. Leonard Siegfried, CSc.
prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc.
prof. MUDr. Tibor Sagat, CSc.
prof. PhDr. Valérie Tothova, PhD
prof. MUDr. Milo§ Veleminsky, DrSc.

Spravna rada vysokej Skoly:

prof. MUDr. Stanislav Spanik, CSc. — prezident —od 1.1.2011
prof. PhDr. Ing. Ladislav Bu¢ko, PhD. — tajomnik - od 1.1.2011
Mgr. Terézia Kollarova — ¢len - od 1.1.2011

prof. MUDr. Jozef Miklosko, PhD. — ¢len - od 1.12.2010



I1. Prehl’ad najdolezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly

za predchadzajuci rok

Uskuto¢nené konferencie v roku 2016:

nazov konferencie uskutocnené diia | Miesto
Vyuzitie rodinnej medidcie v kontexte aktudlnej pravne;j
upravy 24.11.2016 | Bratislava

2nd interdisciplinary international conference of Social

VarSava, Pol'ska

Pathology Among Youth: SPAY-EU 2016 17-18.11.2016 | republika
Vedecka konferencia s medzindrodnou tucast’ou: Social

Pathology Among Youth (SPAY 2016) 17.3.2016 | Bratislava
Vedecka konferencia s medzindrodnou tucastou: IMCO

(International multidisciplinary conference) 18.5.2016 | Bratislava
Vedecka konferencia s medzinadrodnou Gc¢astou: Ochrana

zivota XVI —  Etické problémy sucasnosti — Pocta sv. Gianne

Berettovej Mollovej* 7.11.2016 | Trnava
Odborna konferencia: Zeny a dievéata proti totalitnym

rezimom. 30.9-1.10.2016 | Bratislava
Komunitna starostlivost’ v poméhajucich profesiach 10-11.11.2016 | Michalovce
Kolokvium kazuistik 11.3.2016 | KoSice
Komunikécia v prostredi socialnej prace 29-30.9.2016 | Kosice

IX. Celoslovenska konferencia sestier pracujucich

Vv chirurgickych odboroch s medzinarodnou ti¢astou

LLABOR VINCIT OMNIA - Usilie vietko prekona“ 20-21.10.2016 | Nové Zamky
Aktudlni trendy socidlni prace 6.4.2016 | Praha
Piibramské dny zdravotnictvi a socidlni prace 21-22.10.2016 | Pfibram
Misiologicka konferencia: Znamenia Cias pre misie

V stiCasnosti 17.10.2016 | Bratislava
Vyzvy 21. storo¢ia: migracia a 'udska dostojnost’ 30.11.2016 | Banska Bystrica
XXXI. Vedecka konferencia pedagogickych pracovnikov s

medzinarodnou ucast’ou

Vychova a vzdelavanie v osetrovatel'stve zamerané na

podporu a ochranu zdravia - multidisciplinarna spolupraca so

socidlnymi pracovnikmi a pracovnikmi pdsobiacimi vo

verejnom zdravotnictve I, Varia. 9.12.2016 | Partizanske




I11. Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelani

Na nasej vysokej Skole je moznost’ vyberu z 82 Studijnych programov I., Il. alll.
stupna $tidia. Ztoho 4 programy v anglickom jazyku anemeckom jazyku, 5 programov
zahrani¢nych a 61 vedeckych projektov. Ponukame moznost’ odbornej praxe pre Studentov
v 20 krajinach (Kena, Tanzania, Uganda, Lesotho, Sudan, Rwanda, Burundi, Etiopia,
Kambodza, Vietnam atd’.) a Studovat’ v Nairobi a Phnom Penh (¢ast’ $tudijného programu
v angl. jazyku). Na skole pdsobi 52 profesorov, 15 DrSc., 10 zahrani¢nych.

Pocas poslednych komplexnych akreditacii bola vroku 2008 a2015 zaradena
v spolo¢enskych ~ a  behaviordlnych  vedach v kategérii  A- a Vv lekarskych
vedach A abola zaradena medzi vysoké Skoly univerzitného typu. Minister $kolstva udelil
nasej VS 3x (2005, 2010, 2012) Cenu ministra $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR za vedu
a techniku, 1x Vedec roka, 2x Prestizna organizacia vyskumu a vyvoja.

Vysoka Skola bola prijatd vr. 2007 medzi signatarov Velkej Charty Bolonskej

univerzity a v r. 2011 za riadneho ¢lena Eurdpskej asociacie univerzit (EUA).

Organizacia Stidia sa uskutociiuje v zmysle vysokosSkolského zdkona a Studijného

poriadku VSZaSP sv. Alzbety:

Akademicky rok sa spravidla:
- zacina 1. septembra beZného roka a
- kon¢i 31. augusta nasledujiceho roka
- ¢leni na zimny a letny semester a hlavné prazdniny
- kazdy semester sa sklada:
* z vyucbovej Casti (obsahuje najmenej 10 a najviac 15 vyucbovych tyzdiiov)

* 7o skuskového obdobia (trva najmenej mesiac)

Vyucba:

- zakladnymi formami su: prednasky, konzulticie, seminare, cvicenia, praktické cviCenia,
odborna prax, exkurzie, odborné prace, semestralne prace, kurzy Specidlne vycviky,
organizované a kontrolované samostudium

- predmet Studijného programu moéze byt’ vyu€ovany sucasne viacerymi formami



Kreditovy systém Studia:
- umoziuje prostrednictvom kreditov hodnotit’ zataz Studenta spojenti s absolvovanim
Studijnych predmetov
- Standardnd zat'az Studenta:
- za cely akademicky rok najmenej 60 kreditov
- za semester najmenej 30 kreditov
- kredity:
» ¢iselné hodnoty pridané k predmetom — charakterizuji mnoZzstvo prace potrebnej na ich
uspesné absolvovanie
* Student ziskava kredity po uspeSnom absolvovani predmetu
» za dany predmet je mozné v priebehu stidia ziskat’ kredity iba raz
» ziskané kredity za absolvovanie predmetov sa Studentovi zhromazduju (scitavaji,
akumulujt)
* jednou z podmienok pokracovania v Stidiu je ziskanie potrebného suctu kreditov
Studijného programu
» celkovy pocet kreditov, ktory je potrebné ziskat' na riadne ukoncenie Stadia zdvisi
od standardnej dizky $tadia daného §tud. programu a je najmenej 60 kreditov za kazdy
stanoveny rok tandardnej dizky $tadia nezavisle od stupiia, do ktorého je $tudijny program
zaradeny
* kredity musi Student ziskat’ v takej skladbe, ako to urcuje Studijny program
+ ak Student absolvuje Cast’ Stadia na inej vysokej Skole v SR alebo v zahrani¢i na zaklade
zmluvy o $tadiu, ziskané kredity sa mu zapocitavaju (prendsaji) na zéklade vypisu vysledkov
VS na ktorej ich ziskal
* celkovy pocet kreditov, ktory je potrebny na riadne skoncenie $tadia v jeho jednotlivych
stupnioch:
a) bakalarske $tadium — 180 kreditov
b) magisterské Stadium (inzinierske) — 120 kreditov
c) doktorandské §tadium — 120 kreditov do vykonania dizerta¢nej skusky
« prenos predmetov z jednotlivych rokov §tidia na nasej VS je mozny len so sithlasom
rektora
* Student musi absolvovat’ vSetky predpisané predmety v aktudlnom akademickom roku
» kazdy predmet moéze Student absolvovat' na riadny termin alebo dva opravné (d’alSi

opravny termin povol'uje rektor resp. dekan na zaklade ziadosti)



Studijny program, $tudijny plan:

- Studijny program vysokej Skoly je zostaveny tak, aby Student ziskal pocas Stadia vSetky
predpisané povinné aj voliteI'né predmety

- Studijny plan Studenta urcuje, aké predmety Student v ramci Stadia absolvuje, urCuje ich
casovu postupnost’ a stanovuje formy hodnotenia Studijnych vysledkov

- sucast’'ou Studijného programu je odporacany Studijny plan, ktory je zostaveny tak, aby jeho

absolvovanim $tudent splnil podmienky na uspe$né skonéenie §tidia v §tandardnej dizke

Predmety Studijného programu:

- kazdy predmet je jednoznacne identifikovany v ramci vysokej Skoly svojim koédom
a ndzvom a je koncipovany ako jednosemestrovy

- zékladné udaje o charaktere predmetu sa uvadzaju v identifikacnom liste predmetu

* kreditova dotacia,

« formy vyucby a ich hodinové dotécie

* vyucujuci,

* podmiefiujiice predmety, podmienky absolvovania predmetu a spdsob hodnotenia,

* obsah predmetu

* kontrolné Casti (etapy) predmetu,

* zoznam Studijnej literatry, informacné zdroje,

* rozvrhové Udaje (semester, Cas a miesto konania...)

- predmety zaradené do Studijného programu st podl'a zavédznosti ich absolvovania rozdelené
na:

» povinn¢ — ich absolvovanie je podmienkou uspesného absolvovania danej etapy Studia,
Casti Studia alebo celého Studijného programu, spravidla su len také, ktoré sa vyucuju
na vysokej Skole

* povinne volite'né — uspesné absolvovanie ur¢ené¢ho poctu tychto predmetov je podmienkou
uspeSného absolvovania Casti Studia alebo celého Studijného programu,

» vyberové — predstavuju ostatné predmety v Studijnom programe, ktoré si Student ma
moznost zapisat’ na doplnenie svojho §tidia a na ziskanie dostato¢ného poctu kreditov
v prislusnej Casti Studia
- vypracovanie zaverecne] prace alebo diplomovej prace vratane jej obhajoby sa povazuje
za absolvovanie jednotky Studijného programu (predmetu), hodnoti sa a pridel'uju sa mu

kredity,



- samotna obhajoba zaverecnej prace alebo diplomovej prace a absolvovanie Statnej skusky
sa nepovazuje za absolvovanie jednotky Studijného predmetu — za absolvovanie sa kredity
nepridel'uju

- Studium podla doktorandského Studijného programu prebieha podla individualneho
Studijného planu Studenta pod vedenim Skolitela, ktory ho zostavuje a predklada

na schvalenie rektorovi vysokej skoly.

A. Pocet Studentov vysokej Skoly k 31.10.2016 sa nachadza v tabulke ¢.1
Vv tabul’kovej prilohe.

Vyvoj poc¢tu Studentov (stav k 31.10. daného roka) je uvedeny v tabulke ¢.la
v tabul’kovej prilohe.

B. Prehlad poctu studentov, ktori riadne skoncili stidium v akademickom roku 2014/2015
sa nachadza v tabulke ¢.2 v tabul'’kovej prilohe.

C. Prehl'ad Prijimacich konani na $tudijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom
a druhom stupni v roku 2016 sa nachadza v tabulke ¢.3a. Prehlad Prijimacich konani
na Studijné programy v na $tudijné programy v druhom stupni v roku 2016 sa nachadza
v tabulke ¢.3b. Prehl'ad Prijimacich konani na Studijné programy v na Studijné programy

v tret'om stupni v roku 2016 sa nachadza v tabul’ke ¢.3c v tabulkovej prilohe.



IV. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavanie

Institat d’alSieho vzdelavania socialnych pracovnikov

I. Poslanie In$titiutu d’alSieho vzdelavania

Institat d’alSieho vzdeldvania socialnych pracovnikov (dalej len IVSP) poOsobi
ako priamo riadend organizacia VSZaSP sv. Alrbety, n.o. Bratislava. Poslanim IVSP je
prispievat’ k rozsirovaniu odbornych vedomosti a zru¢nosti socidlnych pracovnikov ako aj
kazdého, kto ma zaujem o akreditované certifikované vzdelavanie v oblasti socialnej prace.
Zabezpecuje vzdelavanie, vedecku vychovu a vedecky vyskum, ako aj praktické spdsobilosti
u socidlnych pracovnikov prostrednictvom dalSieho vzdelavania socialnych pracovnikov
v duchu etiky a humanizmu v intenciach poslania VSZaSP sv. Alzbety.

Vysokad Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave prostrednictvom
Instititu d’alSieho vzdelavania socidlnych pracovnikov (d’alej len IVSP)  poskytuje
akreditované vzdelavanie socidlnych pracovnikov a zamestnancov socidlnej sféry v tychto

vzdelavacich programoch:

I1. Akreditované vzdelavacie programy

Zoznam akreditovanych S$tudijnych programov, ktoré poskytuje IVSP pre socidlnych

pracovnikov a zamestnancov socialnej sféry v tychto vzdelavacich programoch:

« Specializované socialne poradenstvo

e Supervizia v poméhajucich profesiach

e ManaZment kvality v socialnych sluzbach

e Mediator

e Rodinnéd medidcia

e Terapeutické techniky, moduly: ARTETERAPIA, ERGOTERAPIA,
PSYCHOMOTORICKA TERAPIA, DRAMATOTERAPIA, TERAPIA HROU,
TANECNA A POHYBOVA TERAPIA

e Socialno-psychologicky vycvik

o Krizova intervencia

o Resocializa¢na starostlivost’ o osoby so zavislost'ou



e Misijna a rozvojova spolupraca
e Zéklady socialnej prace
e Socialna praca so seniormi

e Terénna socidlna praca a streetwork

I11. Pripravované projekty a projekty v realizacii

V ramci Institatu boli v roku 2016 realizované nasledovné projekty:

1. Zabezpecfenie vzdeldvania zamestnancov zariadeni socidlnych sluZieb
v zriad’ovatel’skej posobnosti NSK a zamestnancov odboru socialnych veci Uradu NSK
pod nazvom zakazky: ,Modul vzdelivania A: Rola zdravotnickeho persondlu
pri starostlivosti 0 prijimatel’ov socidlnych sluZieb v interdisciplindarnom time*

Schvaleny objem finan¢nych prostriedkov: 6 190,00 Eur

2. Zabezpecenie vzdelavania zamestnancov zariadeni socialnych sluzieb

v zriad’ovatel’skej posobnosti NSK a zamestnancov odboru socialnych veci Uradu NSK
pod nazvom zakazky: Modul vzdelavania B: Rola odborného zamestnanca v socidlnej
prdci v zariadeni socidlnych sluZieb

Schvaleny objem finan¢nych prostriedkov: 2 970,00 Eur

3. Zabezpecenie jednotného systému supervizie v zariadeniach socialnych sluzieb
v zriad’ovatel’skej posobnosti NSK pod oznadenim zikazky: ,.SUPERVIZIA“.
Schvéleny objem finan¢nych prostriedkov: 7 900,00 Eur

V tomto obdobi sa dolad’'uju v radiacom orgéne Eruopskeho socidlneho fondu vyzvy
V ramci opera¢ného programu ,,Cudské zdroje®, IVSP je pripravené predlozit’ po zverejneni
vyzvy niekol’ko projektov orientovanych na zvySovanie odbornej kompetencie socidlnych

pracovnikov.



IV. vzdelavacie aktivity IVSP

Dalej bolo realizované akreditované vzdeldvanie vo Vzdeldvacom a rozvojovom stredisku

Bl. Matky Terezy v Dolnej Krupej, ktoré patri pod spravu IVSP:

1. Terapeutické techniky v socialnej praci:
Modul: ERGOTERAPIA 70 h
Obdobie realizacie: december 2015 — marec 2016
2. Terapeutické techniky v socialnej praci:
Modul: ERGOTERAPIA 70 h
Obdobie realizécie: november 2016 — januar 2017
3. Mediator 100 h
Obdobie realizacie: december 2015 - januar 2016
4. Mediator 100 h
Obdobie realizéacie: december 2016 - jun 2017
5. Rodinna mediacia 60 h
Obdobie realizécie: april 2016 - m4j 2016
6. SPV 160 h
Obdobie realizacie: april 2016 - september 2016
7. Supervizia v SP 240 h
Obdobie realizacie: november 2015 —ma4j 2016
8. Supervizia v SP 240 h
Obdobie realizacie: maj 2015 — februar 2017
9. Supervizia v SP 240 h
Obdobie realizacie: november 2016 — jin 2017
10. Specializované socialne poradenstvo 180 h
Obdobie realizacie: oktober 2015 - april 2016
11. Specializované socidlne poradenstvo 180 h
Obdobie realizacie: oktober 2016 - marec 2017
12. Workshop: Supervizia v socidlnej praxi (vymena skusenosti, verifikacia postupov, etika
V praci supervizora) - jun 2016
13. Workshop: Vymena skusenosti s mediaénou novelou a civilnymi kédexmi - september

2016



14. IVSP zorganizoval dia 24.11.2016 II. medzindrodnii konferenciu =~ RODINNA
MEDIACIA
V KONTEXTE AKTUALNEJ PRAVNEJ UPRAVY s celkovou tcastou 123 hosti vratane

prednasajacich.

Vzdelavanie vroku 2016 ukoncilo 729 ucastnikov vzdeldvacich aktivit, ¢o je néarast
017,15% oproti rovnakému sledovanému obdobiu roku 2015, kedy bolo uspesne
vzdelavanych 604 o0s6b anarast o020,71% oproti roku 2015, kedy uspeSne ukoncilo

vzdelavanie 578 ucastnikov.
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Vo vzdelavacom arozvojovom stredisku v Dolnej Krupej boli okrem akreditovaného
a certifikacného vzdelavania realizované rozne iné vzdelavacie aktivity, ako napr.: Doplnkové

pedagogické studium, dovolenkové pobyty a iné s celkovym poétom 1109 osobo/noci.

UBYTOVANIE

Za sledované obdobie roku 2016 bolo stredisko vyuzité v pocte 1109 osobo/noci, ¢o je
oproti rovnakému sledovanému obdobiu roku 2015 narast o 31,24%, kedy bolo ubytovanie
845 osobo/noci anarast o 46,11% oproti roku 2014 s celkovym poc¢tom 759 osobo/noci

rovnakého sledovaného obdobia.
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IV. Iné aktivity podporujuce skvalitnenie Studijného odboru socidlna praca

a) priprava novych akreditovanych vzdelavacich programov,

b) IVSP prispieva svojimi aktivitami na tvorbu odbornych textov pre oblast d’alSicho
vzdelavania a finanénu dotaciu na jazykova Upravu. Vydanych bolo niekol'ko uéebnych
textov pre ucastnikov d’alSieho vzdeldvania.

b) V stucasnosti Institat ponika Atestované vzdelavanie absolventov $tudijného odboru
socidlna praca, ktoré sluzi na overenie ziskanych kompetencii vymedzenych profesijnym
Standardom pre prislusnt kategériu odborného zamestnanca v odbore socidlna préca, ktory
ich ziskal kontinudlnym vzdeldvanim, sebavzdeldvanim alebo vykonom odbornych ¢innosti

c) IVSP sa aktivne podiela na priprave vedeckych konferencii, ktoré st orientované
do podpory rozsirenia a celospolocenského uplatnenia rodinnej mediacie v praxi socialnych
pracovnikov — medidtorov. Za tymto ucelom bola realizovand medzindrodna vedecka
konferencia ,,Rodinna mediacia“

d) Zamerom IVSP je politicky presadit’ zriadenie ob¢ianskych poradni pre ucely poskytovania
obcianskeho poradenstva podobne ako je tomu v okolitych krajinadch. Za tymto ucelom bolo
uskuto¢nenych niekol’ko pracovnych stretnuti arokovani so zahranicnymi partnermi

a zastupcami politickych parlamentnych stran.




V. Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej

Skoly

Vedeckovyskumna ¢innost’ pracovisk vysokej Skoly je zamerana na 6 hlavnych ¢innosti:
Laboratorna medicina
Tropické choroby
Misijna a charitativna praca
Diverzifikacia socialna praca
Sociologicky vyskum

Prenatdlna a perinatidlna medicina a psychologia

Zoznam domdcich a zahranicnych grantov a prehlad finanénych prostriedkov
na vyskumné projekty ziskané v roku 2016 sa nachadza v tabulke ¢. 19 a 20 v tabulkovej

prilohe.



Zoznam publikacnej ¢innosti za rok 2016

Statistika publikacii: 621
AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach
AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach

ABA Studie v ¢asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej

monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach

ABC Kapitoly vo vedeckych monografidch vydané v zahrani¢nych

vydavatel'stvach

ABD Kapitoly vo vedeckych monografidch vydané v domacich

vydavatel'stvach

ACA Vysokoskolské uc¢ebnice vydané v zahrani¢nych

vydavatel'stvach
ACB Vysokoskolské ucebnice vydané v domacich vydavatel'stvach

ACD Kapitoly vo vysokoskolskych u¢ebniciach vydanych v

domaécich vydavatel'stvach

ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch
ADE Vedecké prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch
ADF Vedecké prace v domacich nekarentovanych Casopisoch

ADM Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v

databazach WOS alebo SCOPUS

ADN Vedecké prace v doméacich ¢asopisoch registrovanych v

databazach WOS alebo SCOPUS

AEC Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych zbornikoch
AED Vedecké prace v domacich recenzovanych zbornikoch
AEF Vedecké prace v domacich nerecenzovanych vedeckych
zbornikoch

AFA Publikované pozvané referaty na zahrani¢nych vedeckych
konferenciach

AFB Publikované pozvané referaty na domécich vedeckych

konferenciach

15

59

27
25
25

54

17

32
51

20



AFC Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych

konferenciach

AFD Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach
AFE Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych konferencii
AFF Abstrakty pozvanych referatov z domacich konferencii

AFG Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii

AFH Abstrakty prispevkov z domécich konferencii

AFL Postery v zbornikoch z doméacich konferencii

BAA Odborné knizné prace vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach

BBB Kapitoly v odbornych knih4ch vydané v domécich

vydavatel'stvach

BCI Skripta a ucebné texty

BDE Odborné prace v nekarentovanych zahrani¢nych ¢asopisoch
BDF Odborné prace v nekarentovanych doméacich ¢asopisoch

BEC Odborné prace v recenzovanych zahrani¢nych zbornikoch

(konferen¢nych aj nekonferencnych)

BED Odborné prace v recenzovanych doméacich zbornikoch

(konferen¢nych aj nekonferencnych)

BEE Odborné prace v nerecenzovanych zahrani¢nych zbornikoch

(konferen¢nych aj nekonferencnych)

BEF Odborné prace v nerecenzovanych domacich zbornikoch

(konferen¢nych aj nekonferencnych)

BFA Abstrakty odbornych prac v zbornikoch zo zahrani¢nych
podujati

BFB Abstrakty odbornych prac v zbornikoch z domacich podujati
CAH Audiovizualne diela nato¢ené v domacej produkcii

EDI Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch

EDJ Prehl'adové prace, odborné preklady v casopisoch a zbornikoch
FAI Redakéné a zostavovatel'ské prace

GAI Vyskumné Studie a priebezné spravy

18

38
15

27
14

32

11

15



GHG Prace zverejnené na internete

GII Rozne, ktoré nemozno zaradit’ do predchadzajucich

30
24



VI. Habilita¢né konanie a konania na vymenuvanie profesorov

Zoznam predlozenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2016 sa nachadza
v tabulke ¢. 7, zoznam vymenovanych docentov za rok 2016 sa nachadza v tabulke ¢. 8

v Tabul'’kovej prilohe k vyro¢nej sprave o ¢innosti vysokej Skoly.



VII. Zamestnanci vysokej Skoly

Prehl'ad vyberovych konani na miesta vysokoskolskych ucitel'ov uskuto¢nené v roku

2016 sanachadza v tabulke ¢. 9 v tabul’kovej prilohe.

Kvalifikacna Struktura vysokoskolskych ucitelov je vykazana v tabulke ¢. 10

v tabul’kovej prilohe.



VIII. Podpora Studentov

Vysoka Skola vroku 2016 dostala od MS SR dotaciu v sume 448 784 EUR,
na motivacné Stipendid 98 784 EUR a na socialne Stipendia 350 000 EUR.



IX. Podporné ¢innosti vysokej Skoly

Poslanim kniznice je informaéné zabezpeCenie pedagogického a vedecko-vyskumného

procesu vysokej Skoly.

Hlavnym cielom kniznice je uspokojovanie informacnych potrieb Studentov
a pracovnikov vysokej Skoly poskytovanim knizni¢no-informacnych sluzieb Sirokého rozsahu

s vyuzitim najnovsich informa¢nych technologii.

KniZnica sa S$pecializuje na budovanie knizni¢éného fondu zameraného na literatiru
z oblasti zdravotnickych a socidlnych vied (knihy, monografie, encyklopédie, slovniky,

ucebnice).

K dispozicii st domdce a zahrani¢né periodika zodpovedajtce Studijnym odborom vysokej

skoly, ako aj spolocenskovedné periodika z oblasti literatiry, kultary a pribuznych odborov.



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.

X. Rozvoj vysokej Skoly

Vedecké projekty financované z vlastnych zdrojov vysokej Skoly:

Sirotinec sv. Ondreja DongLac, Hanoi, Vietham
Detsky domov Thien An v delte Mekongu, Vietnam

Pomoc HIV pozitivnym sirotdm vo Vietname

Lie¢ebny domov pre deti s HIV/AIDS, House of Smile, Phnom Penh, Kambodza

Klinika sv. Maximilidna Kolbeho, House of Family, Phnom Penh, Kambodza
Detska klinika bl. Petra Pavla Gojdica pre deti s HIV/AIDS, Kambodza
House of Family I pre deti s HIV/AIDS, Sihanoukville, Kambodza

House of Family 11 pre deti s HIV/AIDS, Sihanoukville, Kambodza
Adopcia na blizko pre Kambodzu, Dvojfarebny svet

Skolsky projekt Kommar Chlad AnDong, Kambodza

Antimalnutri¢né centrum Manvi, India

Nava Sanidhya Children’s Home, India

Utulok pre bezdomovcov sv. Frantiska, Ruska federacia, Usurijsk

Karitas Omsk, pomoc znevyhodnenym skupinam, Rusko

Socialna sluzba sv. FrantiSka odkdzanym, Kirgizsko, Biskek, Talas

Denny stacionar pre bezdomovcov, Kazachstan, Alma-Ata

Domov pre deti v Kapcagaji, Kazachstan

Pomoc hendikepovanym detom v Arménsku, Jerevan, Spitak

Detsky domov sv. AlZzbety, Seredne, Ukrajina

Vysokoskolské studium socidlnej prace v zahranic¢i, Kena, Srbsko, Kambodza
Vysokoskolské stadium socialnej prace v zahranici, Nadlak, Rumunsko,
Zdravotno-socialne centrum sv. Charlesa de Foucault, Libanon
Ushirikiano centrum, Kena

Klinika pre chudobnych sv. Rafaela a sv. Bakithy, Mihango, Kena

VCT centrum a laboratorium na prevenciu HIV/AIDS, Mukuru, Kena
Antimalnutri¢né centrum sv. Charlesa Lwangu Lunga Lunga slum, Kena
Centrum pre podvyzivené deti Neposkvrnenej Panny Mdrie, Nairobi, Kena

Rehabilitacné centrum sv. Kizita a sv. Gianny Beretty pre chlapcov, Kena

Dom nédeje sv. Bakithy, resocializa¢né centrum pre dievcata z ulice, Eldoret, Kena



30. Klinika bl. Ladislava Battyanyho-Strattmanna, Eldoret, Kena

31. Rehabilita¢né centrum bl. Zdenky Schellingovej pre dievcatd, Kena
32. Podpora vzdelavania chudobnych deti, adopcia na dial’ku, Kena

33. Poskytovanie zdravotnickej pomoci vidieckemu obyvatel'stvu, Ruisinga, Kena
34. Podpora vzdelavania a pomoc det'om ulice, Githurai, Kena

35. Nemocnica Panny Mdrie Fatimskej v Gordime, Juzny Sudan

36. Nemocnica Marialou, Juzny Sudan

37. Podpora malého podnikania v Kongu

38. Detsky domov pre siroty a podpora spravnej nutricie, Burundi

39. Nemocnica sv. Sary Salkhazyovej, Rutovu, Burundi

40. Zdravotna starostlivost’ pre chudobnych v Gasure, Burundi

41. Nemocnica v Buraniro, Burundi

42. Nemocnica v Murango, Burundi

43. Skola sv. Don Bosca, Cad

44, Detsky dmov sv. Cecilie, Lesotho

45. Klinika Bigugu, Rwanda

46. Antimalnutri¢ny projekt v Kibeho, Rwanda

47. HIV projekt Buikwe, Uganda

48. Poliklinika st. Vincent de Paul v Sangrelaya

49. Sirotinec pre indidnskych chlapcov v San Ignaciode Velasco, Bolivia
50. Misijné centrum pre deti a mladez v romskej osade Jarovnice, Slovensko
51. Azylové centra, Malacky, Dolnéa Krupa, Jarna, Slovensko

52. Utulok pre bezdomovcov Mea Culpa, Slovensko

B. Projekty financované z dotacie na rozvoj vedy a vyskumu na vysokej Skole:

(MZV SR)

Nazov: ZniZovanie nezamestnanosti mladych zlepSenim pristupu ku kvalitnému

vzdelavaniu a ziskavaniu praktickych zruénosti

Cielom projektu je zniZit’ iroveil nezamestnanosti mladych zlepSenim pristupu ku kvalitnému
vzdelaniu a ziskavanim praktickych zru¢nosti. Zameriame sa pritom na dva Specifické ciele:

Zvysenie poctu mladych Tudi, ktori nasSli uplatnenie na trhu price a zvySenie poctu



kvalifikovanych ucitelov pouzivajucich inovativne metdody vo vyucbe. Projekt rozsiri
doposial’ len vel'mi vSeobecné vzdelavanie na zakladnej Skole Joska v Keni 0 remeselné
a umelecké predmety. Do vyucovania zaradime 4 nové predmety, pre Zziakov budeme
organizovat’ tiez motivaéné seminare doruCované uspeSnymi remeselnikmi a umelcami
na zvysenie zaujmu o Studium a pracu v danych oblastiach.

Posilnenim konkurencieschopnosti prostrednictvom remeselného a umeleckého vzdelania
na prvom a druhom stupni zékladnej Skoly tak bude mat projekt v dlhodobom horizonte
vplyv na zamestnanost” absolventov, pripadne ich d’alSie stidium na odbornych Skolach.

Pre uditelov zvySime kvalitu vzdeldvania prostrednictvom inovativnych metod.

Projekt sa sustredi aj na zvySenie ich odbornej kvalifikacie prostrednictvom réznych kurzov.
Inovativnost’ a modernizaciu vyucovacieho procesu podporime aj elektrifikaciou zakladnej
Skoly.

Priamy profit z projektu bude mat’ 450 ziakov a 15 pedagdgov.

Projekt komplementarne nadvézuje na ukonceny projekt SAMRS 2012/01/04: ,,ZlepSenie
pristupu k predskolskému a zakladnému vzdelaniu pre znevyhodnené a socidlne slabé skupiny

obyvatel'stva v Keni” a rozvija ho.

Celkové néklady projektu: 275 959 EUR

Nazov: Zabezpeclenie pediatrickej starostlivosti v oblasti Gordimu v Juhosudanskej
republike

V oblasti Gordim v Juhosudanskej republike je zly zdravotny stav detskej populécie.
Je spdsobeny najmd infekénymi ochoreniami, ktoré sa podpisuju pod vysokl detsku
chorobnost’ a umrtnost’. Infekéné ochorenia sui vacSinou [l'ahko alacno lieCitelné,
alebo prevnabilné o¢kovanim a dodrziavanim hygienickych zésad.

Celkovym cielom projektu je zlepSenie zdravotného stavu obyvatelov Juzného Sudéanu,
s osobitnym ddérazom na deti a rodicov, spristupnenim kvalitnej zdravotnej a preventivnej
pediatrickej starostlivosti. Uvedeny ciel’ bude naplneny:

1 Poklesom detskej chorobnosti a miery detskej imrtnosti deti v oblasti Gordimu

2 ZvySenim miestnych persondlnych kapacit zaSkolenych v oblasti verejného zdravotnictva
a pripravenych na prevzatie zodpovednosti za poskytovanie kvalitnej pediatrickej zdravotnej
starostlivosti.

Projekt dosiahne v priebehu 24 mesiacov tieto vysledky:



1.1.Funk¢na pediatricka ambulancia a vakcinacné centrum poskytne svoje sluzby
12 240 detom.

1.2 ZvysSenie povedomia 3 600 rodiov o prevencii infekénych ochoreni u deti, racionalnej
vyZzivy a hygieny.

2.1 Vyskolenie 15 miestnych zdravotnickych ~ pracovnikov v odbore
pediatria a 30 komunitnych pracovnikov v oblasti hygieny a $irenia
infekEnych ochoreni.

Implementacia projektu logicky rozvija uz fungujucu porodnicu Fatima Hospital v Gordime

(SAMRS/2012/02/02). Projekt dopiia chybajtice pediatrické zdravotnicke sluzby v oblasti.

Celkové néklady projektu: 221 695 EUR

Nazov: Zakladna zdravotna starostlivost’ pre irackych utecencov

Projekt je zamerany na humanitarnu zdravotnii pomoc pre vnutornych utecencov v irackom
Kurdistane.

V ramci projektu s zdravotné aktivity realizované v 2 lokalitach:

1. Erbil — c¢ast mesta Ozal city prostrednictvo stacionarnej kliniky, ktora poskytuje
starostlivost’ pre spadovu skupinu 15 000 uteCencov

2. Dohuk a Niniwe governorate prostrednictvom mobilnej zdravotnej jednotky, ktora
poskytujr starostlivost’ pre spadova skupinu 10 000 utecencov.

Implementéciou projektu sa zlepsi zdravotny stav utecencov v oboch lokalitach. Pocas 12
mesiacov trvania projektu sa ocCakava pomoc pre cca 11400 pacientov. V Erbile
v stacionarnej klinike ide o cca 3 000 ute¢encov. V oblasti Dohuku v mobilnej jednotke ide o
zvySnych 8 400 utecencov.

Prostrednictvom projektu sa zvysi kvalita poskytovanej starostlivosti. Kvalitu zvysi vyuzitie
ultrazvuku, ktory sa zakapi do mobilnej zdravotnej jednotky. ZlepSenim pristupu k zdravotnej

starostlivosti sa nutnost’ migracie ute¢encov do Eurdpy znizi.

Nazov: ZniZenie nezamestnanosti mladych zlepSenim pristupu k odbornému

vzdelavaniu v Keni

Ciel'om projektu je znizit’ Groven nezamestnanosti mladych zlepSenim pristupu ku kvalitnému

vzdelaniu a ziskavanim praktickych zru€nosti. Zameranie je na dva Specifické ciele:



(1) =zvySenie poctu mladych Tudi, ktori nasli wuplatnenie na trhu prace
(2) podpora samostatnej zarobkovej ¢innosti mladych l'udi a ich integracia na trhu prace.
Projekt rozsiri inStitucionalnu kapacitu resocializacného centra St. Kizito Children Center
a bude poskytovat odborné vzdelavanie v najziadanejSich profesiach a to v drevarstve,
murarstve, kraj¢irstve a kadernictve.

Implementécia projektu tiez zvysSi zamestnatel'nost’ a uplatnitel'nost’ absolventov Skoly tym,
ze posilni ich konkurencieschopnost’ a vytvori tak vicSie predpoklady na zamestnanie
v remeselnom odvetvi. Priami beneficienti projektu budi 156 Studenti (predpokladd sa
vyskolenie 60 chlapcov a 96 dievcat) stredného odborného vzdelavania a 4140 Ziaci

zakladnych §kol.

C. Projekt financovany z Nadacie otvorenej spolo¢nosti

Nazov: Humanitarna pomoc pre syrskych a d’alSich ute¢encov v Chorvatsku, Slovinsku,

Srbsku a v Iraku a na blizkom vychode

Program: Vyzva k l'udskosti
Obdobie realizacie projektu: od 30.10.2015 do 30.04.2016

Lekarsky tim VSZaSP sv. Alzbety nadviazal v rdmci tohto humanitarneho projektu
na zdravotnicku pomoc, ktort uz dlhodobejSie poskytoval syrskym a d’al§im utecencom
na Gzemi Madarska (Zelezni¢na stanica v Budapesti, Roske, Hegyeshalom). Po uzavreti
raktisko-mad’arskej hranice sa clenovia Casti Tropicteamu presunuli do Slovinska, kde
v ute¢eneckom kempe pri obci Dobova vybudovali jedini pol'nti nemocnicu v danej oblasti.
V priebehu niekol’kych mesiacov sa v ramci misie v Dobovej vystriedalo vySe 130
dobrovol'nikov, medzi ktorymi boli lekari, zdravotné sestry a logisti. Vybudovanie priestorov
pre pol'nu nemocnicu podporili popri Nadacii otvorenej spolocnosti a Maltézskej pomoci
Slovensko aj d’alSie subjekty a inStitacie, ktoré poskytli finanéni a materidlnu pomoc.
Okrem tejto pomoci sa uskuto€nili aj niektoré zapozicky, priCom islo najmi o diagnostické
pristroje (EKG a sonograf), ktoré sa po skonceni misie vratili ich vlastnikom. Dévodom
humanitarnej pomoci v zachytnom kempe v Dobovej bol stile trvajici vojnovy konflikt
v Syrii, pred ktorym utekalo mnozstvo obyvatel'stva. V tejto stvislosti cielovymi skupinami

hlavne lekérskej pomoci boli syrski uteCenci, ktori prichadzali do Eurdpy a po tzv. balkanskej



ceste pokracovali d’alej do Nemecka. Odhadovany pocet priamych prijemcov humanitarnej
pomoci: lekarsky tim prof. MUDr Vladimira Kréméryho vySetroval priemerne 250 ludi
denne, pricom vykonaval odbery, ktoré priamo vyhodnocoval. Na ziklade uvedenych
vysetreni lekarsky tim stanovoval diagndézy a urcoval liecbu vratane predpisu liekov.
Pri Tahkych ochoreniach a prechladnutiach sa liecba uskuto¢nila na mieste a pri tazSich
ochoreniach a podrodoch sa zabezpecil transport sanitkou Tropicteamu do slovinskej

nemocnice.

Nazov: Humanitarne aktivity a pomoc uteCencom na tuzemi Slovinska, Srbska, Grécka,

Iraku a na blizkom vychode

Program: Vyzva k l'udskosti
Obdobie realizacie projektu od 16.03.2016 do 31.05.2016

Cielom humanitarnej pomoci lekarskeho timu VSZaSP sv. Alzbety bolo pokratovat’ v ramci
tohto humanitarneho projektu vo svojej zdravotnickej pomoci, ktord od augusta 2015
poskytoval syrskym a dalSim uteCencom na tzv. balkinskej ceste na uzemi Madarska
a neskor Slovinska. Tropicteam, ktory zriadila VSZaSP sv. Alzbety, poskytuje humanitarnu
pomoc uz dlhodobejSie v Iraku a na blizkom vychode, kde posobi samostatna skupina
lekarskeho timu a logistov. V nadvdznosti na uzavretie hranic medzi Gréckom
a Macedonskom ukonéila VSZaSP sv. Alzbety v marci 2016 misiu polnej nemocnice
v slovinskej Dobovej. Po niekol'kotyzdnovej priprave a administrativnom schvaleni projektu
gréckymi uradmi prestahoval sa lekarsky tim VSZaSP Sv. Alzbety do Grécka, kde v maji
2016 zriadil pracovisko pol'nej nemocnice a planuje tu pdsobit aj v najblizSich
mesiacoch. Doévodom humanitarnej pomoci v zachytnom kempe v Grécku je stale trvajuci
vojnovy konflikt v Syrii, pred ktorym utekd mnozstvo obyvatel'stva. Cielovymi skupinami su
uteCenci predovSetkym zo Syrie, ktori prichadzaju do susednych krajin a d’alej do Europy.
Odhadovany pocet priamych prijemcov  humanitdrnej pomoci:  lekarsky tim
prof. MUDr Kréméryho vySetroval a aj v stcasnosti vySetruje priemerne 200 I'udi denne,
pricom vykondva odbery, ktoré priamo vyhodnocuje. Pre uvedené vySetrenia
a pre zabezpecCenie prvej pomoci bolo potrebné vykonat ndkup diagnostickych a dalSich
zariadeni ako ultrazvukovy pristroj, EKG pristroj a dalSie (vid’ finan¢na cast’). Uvedené
pristroje sa vyuzivaju v pol'nej nemocnici v Grécku, kde su k dispozicii clenom Tropicteamu.

Pri l'ahSich ochoreniach a zraneniach poskytuje lekarsky tim pacientom ambulantné oSetrenie



a ordinuje lie¢bu. Na tento el sa vykonal nakup liekov a zdravotnickeho materialu. Dalsia
cast’ financného prispevku bola pouzita na Ciasto¢ni uhradu mzdy pre lekérov a na tthradu

cestovnych nakladov. Dakujeme za pomoc pri uskuto&neni tohto humanitarneho projektu.



XI. Medzinarodné aktivity vysokej Skoly

Diia 28. aprila — 1. maja 2016 sa zadastnila delegacia VSZaSP sv. Alzbety pracovnej
cesty na Ukrajine. Odovzdali podpisané Memorandum o spolupraci medzi
VSZaSP sv. Alzbety a Ukrajinskou katolickou univerzitou vo Lvove. Nadviazali kontakty
a dohodli podpisanie d’alSicho Memoranda o spolupraci s Lvovskou univerzitou biznisu
a prava. NasSu delegaciu prijala rektorka a zakladatel Lvovskej univerzity. Absolvovali
stretnutia s primatorom mesta Sokal’, s vedenim administracie regionu Sokal’, s riaditelom
odboru skolstva mesta Sokal, s vedenim charitativnej organizacie Charitas, s pedagdgmi
a so Studentami univerzity v Cervenograde, s vedenim Cervenogradského mestského centra
bezplatného pravneho poradenstva. Ocetiujeme spoluprdcu s miestnou charitativnou
organizdciou Charitas a ich zasluznl pracu s uteCencami z Donbasu, Krymu a z celej Casti

vychodnej Ukrajiny, postihnutej vojnovym konfliktom.

Zoznam pozvanych prednasok 2014 / 2016 na svetovych a eurépskych

kongresoch

Svetovy kongres infekénych chorob:
ICID CapeTown 1.-4.4.2014
1) V. Kréméry(prof.), ID in migrants in Subsaharan Africa
2) B. Irad(PhD.), ID in refugees in M. East
3) M. Bartkovjak(MSc.), ID in expats in Kenya
4) J. Kafkova, ID in Refuges in South Sudan
5) V. Kréméry, Chair person session 18CT
6) V. Kréméry, Council member ICID CapeTown

ECC South East Europe ISC European Congress of ID Bled - 25. -29.10.2014
7) N. Kulkova (PhD.), Elevated MIC in Gram-negative bacteria
8) V. Kré¢méry (prof.), Resistance in Travelers
9) V. Kré¢méry(prof.), member, IAC
10) A. Mamova (PhD.), ID in South Sudan
11) J. Kafkova (PhD.), ID in refugees to Kenya



12) V. Kréméry (prof.), Chair person, session
13) J. Suvada(doc.)

Western Pacific Congress of Infection Control, TaiPei 25. — 26.3.2015
14) V. Kréméry(prof.), chair person session 24,
15) V. Kréméry(prof.), speaker, Nosocomial HIV infectious

Mediteranean Congress of Chemotherapy, Thesaloniki 15. —17. 11.2015

MHAA / Award, Chicago 25.-27.3. 2015
16) A. Mamova(PhD.)
17) E. Grey(SP.)
18) R. Babela(VZ), council

Executive centre — R. Babela(prof.)
MHAA Annual Meeting 25. — 28.3.2015
Kuala Lumpur 1. - 4.5. 2016

19) M. Karvaj (prof.)

20) V. Kréméry(prof.)



XII. Systém kvality

A. ManaZment vysokej Skoly

Hospodarenie Skoly je riadené rozpoctom.
Zakladnym cielom rozpoctu pre rok 2016 bolo finanéné zabezpecenie Studijného procesu

v akademickych rokoch 2015/2016 a 2016/2017.

Zakladnymi vychodiskami pre navrh rozpo¢tu na rok 2016 boli:
- stav Studentov v Skolskom roku 2015/2016 a predpokladany stav Studentov
v akademickom roku 2016/2017.
- plénovand spotreba energii a vykony sluzieb (elektrina, plyn, voda, poStovné,
najomng),

- potreba investicii

Hlavnymi ulohami rozpoctu pre rok 2016 bolo finanéné zabezpecenie:

- priestorov a ich vybavenia pre vyucbu a administrativu na jednotlivych pracoviskach

- rozvojovych a vedeckych projektov VS

- mzdovych ndkladov zamestnancov a pedagogov

- nevyhnutnych sluzieb (posta, tla¢, elektrina, plyn, voda, ndjomné, telefony, PC technika,
uctovnictvo, software, pravne sluzby)

- socidlnych ndkladov zamestnancov

- cestovnych nakladov pedagogov a Studentov

- prispevkov poskytnutych inym spolupracujicim organizaciam

Struktira rozpoétu vychadzala z celkovych potrieb VS, vratane jej jednotlivych pracovisk.
Rozpoctované polozky boli stanovené prepoctom potrieb, pricom sa zohladiiovali vsetky

poZiadavky a Cerpanie z predchddzajiceho obdobia.



XIII. Kontaktné udaje

Nazov vysokej skoly: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety
Adresa vysokej skoly: Palackého 1, 811 02 Bratislava

ICO: 31821979

DIC: 2021302151

Sekretariat rektora:

Mgr. Anna Ondova

e-mail: ondova@vssvalzbety.sk
tel.: + 421 2 577 80 613

fax: + 521 2 577 80 612

Studijné oddelenie:
doc. PhDr. Eva Vrikova, vedica SO
tel..: + 421 2 593 05 623,

e-mail: vrskova@vssvalzbety.sk

Ekonomické oddelenie:

Tiinde Harsanyi, referent

e-mail: harsanyi@vssvalzbety.sk
tel.: + 421 2 577 80 610

fax: + 421 2 577 80 622

Mgr. Lenka Fleskova, vediica EO
e-mail: fleskova@vssvalzbety.sk
tel.: + 421 2 577 80 610
fax: + 421 2 577 80 622



mailto:ondova@vssvalzbety.sk
mailto:vrskova@vssvalzbety.sk
mailto:harsanyi@vssvalzbety.sk
mailto:fleskova@vssvalzbety.sk

XIV. Sumar (Executive summary)

Hlavnym cielom Vysokej skoly je vychovavat zdravotnickych a socialnych pracovnikov

pre domace a zahrani¢né zdravotnicke, socialne, humanitarne, charitativne a misijné aktivity.

Vedeckovyskumna ¢innost’ pracovisk vysokej Skoly je zamerand na 6 hlavnych ¢innosti:
- Laboratérna medicina
- Tropické choroby
- Misijna a charitativna praca
- Diverzifikacia socialna praca
- Sociologicky vyskum

- Prenatdlna a perinatdlna medicina a psycholédgia

Institat d’alSieho vzdelavania socialnych pracovnikov (d’alej len IVSP) posobi ako
priamo riadend organizacia Vysokej Skoly zdravotnictva a socidlnej prace sv. AlZbety
V Bratislave (d’alej len VSZaSP sv. Alzbety). Poslanim IVSP je prispievat’ k rozsirovaniu
odbornych vedomosti a zru¢nosti socialnych pracovnikov ako aj kazdého, kto ma zaujem
0 akreditované certifikované vzdelavanie v oblasti socidlnej prace. Zabezpecuje vzdelavanie,
vedeckl vychovu a vedecky vyskum, ako aj praktické spdsobilosti u socidlnych pracovnikov
prostrednictvom  dalS§iecho  vzdelavania  socidlnych  pracovnikov v duchu etiky

a humanizmu v intenciach poslania VSZaSP sv. Alzbety.



XV. Prilohy

Priloha €. 1: Tabulkova priloha k vyro¢nej sprave o ¢innosti vysokej Skoly
Priloha ¢. 2: Prehl'ad zmien vo vnutornych predpisoch vysokej Skoly, ktoré nastali

V prislusSnom roku.






